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ORGANOS DE GOBIERNO

Consejo de Fundadores:
Catalina Escobar, Directora de Estrategia de MAKAIA.

Maria Claudia Camacho, Jefe de la seccion de trabajo y
empleo del departamento de Desarrollo Humano, Educacion
y Empleo de la OEA.

Camilo Mondragon, Oficial de cartera y Economista de
investigacion de la Corporacion Financiera Internacional -
Grupo del Banco Mundial

Junta Directiva:

Rafael Arango Fonnegra,
Presidente Junta Directiva.

Consultor Independiente-

Ana Maria Torres, Oficial de Operaciones Senior. Grupo de
oportunidades de mercado.

Cesar Cortés, Consultor Independiente.
Clara Inés Restrepo, Consultora Independiente.
Maria Carolina Uribe, Partner en Uribe Henao y Asociados.

Maria Claudia Camacho, Jefe de la seccion de trabajo y
empleo del departamento de Desarrollo Humano, Educacion
y Empleo de la OEA.

Miguel Jaramillo Isaza, Director de Ingenieria

Administrativa — EIA.

Direccion Ejecutiva:
Carlos Gonzalez Penilla, Director Ejecutivo.



LINEAS ESTRATEGICAS DE GESTION

AUTO
CONTRIBUCION SOSTENIBILIDAD Y ORIENTACION AL EXCELENCIA APRENDIZAJE E

SOCIAL DESARROLLO MERCADO OPERACIONAL INNOVACION
FINANCIERO




CONTRIBUCION SOCIAL

Desarrollamos 17 proyectos y/o
programas en 16 departamentos de
Colombia y 14 paises de Ameérica
Latina, beneficiando a 14.702
personasy 5.139 organizaciones
sociales, con un indice de inversion
social de 1.75.

Acumulamos 35.570 personas
beneficiadasy 7.788 Organizaciones

En 2018 llegamos a 3801
organizaciones en nuestra

plataforma Nodo Ka
www.nodoka.co

Por medio del programa Tecnologia para
el Sector Social logramos canalizar
recursos para otras organizaciones

sociales representados en licencias de
software por un monto de USD 1.344.832,
un 13% mas que en el afio 2017.

San Cristobal y Nieves
.Z (Antigua y Barbuda
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\— Barbados
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En Calombia nos
ubicamosen: Antioquia,
BolivagiCundinamarca,
Meta; Valle,Cauca,
Santander, Tolima,
Risaralda, Quindio,
Caldas, Huila, Atlantico,
Magdalena, Cordobay
Sucre



AUTOSOSTENIBILIDAD EXCELENCIA OPERACIONAL
Y DESARROLLO FINANCIERO

Capacidad de entender dinamicas del
Gestion de recursos para lograr nuestro entorno y convertirlas en nuevas
Impacto social metodologias, productos o servicios

« Se cumplid con el presupuesto de ingresos

en un 118%. Total ingresos  2018: » Pilotaje servicio de configuracion de
cuenta 28).
« Crecimiento operacional del 55% con
respecto al afio 2017. Imple/mentamos NUEstros  procesos de
, , Gestion  humana, gestion  documental,
* Patrimonio: 720 mll gestion contable y financiera y gestion de

» El excedente contable asciende a 91 mll, pero proyectos.
el generado por la operacion es de
11 mll; teniendo en cuenta la reinversion de
excedentes realizada en noviembre de 2018.

Desarrollamos el proceso de  Gestion
Documental.




ORIENTACION AL MERCADO

Culdado de nuestros clientes y aliados

* Apoyo en la creacion de TSL.

« (Conservamos el 80% de nuestros aliados en el
desarrollo de proyectos de apropiacion TIC vy
cooperacion.

« £l 23% de los recursos provienen de otros paises y de
los recursos provenientes de Colombia el 64,5%
provienen de ciudades diferentes a Medellin. .

* La gestion de alianzas nos permitio:
Firmar nuevos contratos y/o convenios con
Renting Colombia, Caravan Studios, Comfenalco,
FNA, Ruta N, SAFE — HIVOS y Counterpart.
Recibimos una donacion de SAP vy dos
donaciones de IBM.

APRENDIZAJEE
INNOVACION

Gestionamos el conocimiento y el
talento

e Desarrollamos un nuevo servicio: Curso
Avanzado de Cooperacion Internacional

El 75% del personal permanece en la
Corporacion y el tiempo promedio de
permanencia es de 3.3 afios.

El 80% del personal desea permanecer en
MAKAIA.
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TECNOLOGIA PARA EL CAMBIO SOCIAL

APROPIACION DE TIC

Organizaciones I\ Personas beneficiadas
Nbeneﬁciadas

En 2018 se ejecutaron 3 proyectos de Apropiacion de TIC: Creacion de Cultura de Datos Abiertos,
Inclusion para personas con discapacidad a través de TIC, 250 Mujeres en Tecnologia. Ademas
realizamos 3 actividades: el Evento IMPACTO DIGITAL, la visita de aprendizaje internacional en el uso de
TIC en espacios comunitarios y una transferencia metodoldgica internacional.

Publico: Bibliotecarios, mujeres, personas en situacion de discapacidad, comunidad, dinamizadores de
telecentros.

Paises: Colombia, Panama, Uruguay, EEUU.



Proyectos de Apropiacion de TIC




TECNOLOGIA PARA EL CAMBIO SOCIAL
ADMINISTRACION DE PROYECTOS

< Organzaciones O Personas Personas sensibilizadas
AN beneficiadas
N

; beneficiadas

F

En 20718 se ejecutaron 7 proyectos: Transformacién tecnoldgica: mejorando la vida de los caficultores
colombianos, Ciudadania corporativa Samsung, Bibliotecas publicas enfocadas en la tecnologia y
resiliencia, Oriéntate, el mundo a un clic, Contigo Conectados, Bibliotecas mdviles para la paz'y 4Bells.

Publico: docentes, directivos docentes, estudiantes, padres de familia, caficultores.

Paises: Colombia (14 departamentos en el Norte, Centro, Sur y Oriente del pals)



ADMINISTRACION DE PROYECTOS
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TECNOLOGIA PARA
EL CAMBIO SOCIAL

EVALUACION DE MADUREZ

DIGITAL/
GESTION DE DONACIONES

Publico: Organizaciones sociales

64 organizaciones diligenciaron la evaluacion de Madurez
Digital. Ganamos una convocatoria para mejorar la herramienta
en su aspecto técnico evaluando mas areas y mejorando las
preguntas, el disefio, la disponibilidad en inglés y espafiol y el
acceso a los datos en un formato abierto, la cual se
implementara en 2019.

Nuestro Programa

de Donaciones de

Software se encuentra en
Colombia y otros 13 paises de ',7
Ameérica Latina N

En 2018 recursos
movilizados
equivalentes a

USD

Acumulando un total de

USD

desde su lanzamiento en 2015

958 368

3763
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COOPERACION INTERNACIONALY ALIANZAS
FORMACION Y ASESORIA EN COOPERACION Y MOVILIZACION DE RECURSOS

©  Cursos & Personas Organizaciones M  Estudios/mapeos de
realizados ™  beneficiadas beneficiadas oportunidades y conexiones

estrategicas
B—

- 3 Cursos abiertos de Cooperacion internacional basica.

- 1 curso de Cooperacion Avanzado

- Participacion en el ciclo Bogota Lider con dos conferencias a las cuales asistieron 35 personas.

- Curso cerrado para la Secretaria de Participacion de Cali, al que asistieron 65 personas.

- Socializacion de la Politica Publica de cooperacion internacional con la participacion de 53 personas.

- Charla de ODS y bibliotecas para el Instituto de Cultura y patrimonio de Antioquia y la Fundacion Taller de Letras.

- Investigacion necesidades de cooperacion de las organizaciones del sector social.

- Mapeo de aliados y acompafiamiento en relacionamiento estratégico para el Area Metropolitana del Valle de
Aburra.

Lugar de ejecucion: Cali, Barranquilla, Medellin y Bogota



IANZAS
COOPERACION INTERNACIONAL Y AL

Progresa

Contigo

Subsecretaria de
Equidad da Génerg




COOPERACION
INTERNACIONAL Y
ALIANZAS

PLATAFORMA DE COOPERACI()N
INTERNACIONAL NODO KA
(www.nodoka.co)

La plataforma beneficia de
forma gratuita a 12.227
personas y 3.801
organizaciones sociales

En 2018, nuestra plataforma de cooperacion
Nodo Ka conto con:

23 Nuevas 73 8
Ofertas 40
| gfeﬁrgg}t%? Organizaciones

Social registradas en planes pagos

124 173 Alertas de Mapeo
Mapeos de Oportunidades y 174 Alertas de contenido
configurados configuradas

Oportunidades equivalentes

a USD

Acumulando un total de:

USD

desde su creacion en 2013

nodoKa

MAKAIA



http://www.nodoka.co/

COOPERACION INTERNACIONAL Y ALIANZAS
PERSONALIZACION DE PLATAFORMA DE COOPERACION INTERNACIONAL

Se personalizd Nodo Ka para la Gobernacidn de Antiogquia y la ACI.

pr—
CONTACTENOS INGRESE  (FREC SE Bus CONTACTENOS INGRESE REGISTRESE ;

9 \t 1 GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Y& mapr . o
. Wam Medellin Una politica publica de construccion social de .
) (] A6 SACON £ INVER capacidades desde Medellin para la region Pensar en Grande es mostrar e{ camino para que

LA ChORERATION SN Y AR las regiones de Antioquia gestionen y accedan a

INTERNACIONAL eamos s o paa PIENSA EN GRANDE recursos de cooperacion

PARA EL DESARROLLO
COMO FUNCIONA  SERVICIOS~  AYUDA~  ADMINISTRACION>  ALERTASw Reciba nuestro boletin( correo-e e COMO FUNCIONA SERVICIOS ~ AYUDA ~ ADMINISTRACION~ ALERTAS~ Reciba nuestro boletin| correo-e e

Oportunidades Conteo de Oportunidades o Gonteode
de cooperacién oportunidades de cooperacién ‘ N | ) oportunidades

* Oportunidades y * Oportunidades y '
Convocatorias i ’
v i g:fg:‘:g:adesy Convocatorias " = o 440 Oportunidades y
* Directorio de } " 4 ‘ Convocatorias

[+ [a) 2 ® Directorio de
397 Becas para Estudios y i L -
FORUMEFOO DE Cursos Organizaciones \ Ip you 397 Becas para Estudios y

Cursos

Actualidad © - " " " mpact
AG RICULTU RE fertas de Empleo en el Actualldad 0 y
Sector Social 19 Ofertas de Empleo en el

Conocimi'ent.o’y e Sector Social
capacitaciéon

Organizaciones

2114 Cooperantes Conocimiento y o

904 Organizaciones locales capacitaci(_’)n 2114 Cooperantes

112 Foro Mundial para la Alimentacién y la
Agricultura: "La agricultura se vuelve digital - Oportunidades equivalentes a
Soluciones inteligentes para la agricultura futura” 279.442.848 USD

904 Organizaciones locales

Esta organizacion sin fines de lucro tiene una
estrategia de recaudacion de fondos que convierte a Oportunidades equivalentes a
los actores interesadas en inversores 279.442.848 USD

https://cooperacion.acimedellin.org www.gestionderecursosantioguia.org



https://cooperacion.acimedellin.org
http://www.gestionderecursosantioquia.org/

LO HACEMOS POR ELLOS

lL

LUIS SALCEDO ESTEFANY RIVERA JULIANA JARAMILLO
Caficultor de Mesetas Comunicadora de la Fundacién Estudiante de la Institucién
beneficiario del Proyecto Tierra CON VIDA. Beneficiarios del Educativa La Avanzada.
Colombia: Transformacién Programa Tecnologia para el Participante del Provecto 250
Tecnoldgicay de su Sector Social: Google Ads Grant Mujeres en Tecnologfa

componente de Telemedicina


https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://youtu.be/kthKMBv8_PM?t=174
https://www.youtube.com/watch?v=_VX2cfJFBuQ
https://www.youtube.com/watch?v=_VX2cfJFBuQ
https://www.youtube.com/watch?v=_VX2cfJFBuQ
https://www.youtube.com/watch?v=_VX2cfJFBuQ
https://www.youtube.com/watch?v=_VX2cfJFBuQ
https://www.youtube.com/watch?v=jefV2-0rbL4
https://www.youtube.com/watch?v=jefV2-0rbL4
https://www.youtube.com/watch?v=jefV2-0rbL4
https://www.youtube.com/watch?v=jefV2-0rbL4
https://www.youtube.com/watch?v=jefV2-0rbL4
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PARTICIPACION EN EVENTOS Y ALIANZAS

Nacionales Internacionales TOTAL
Participacion en eventos 9 9 18
Participacion en redes de 1 1 5
trabajo




PARTICIPACION EN EVENTOS

Arizona State University. Offline Internet Summit. 31 de
enero al 2 de febrero.

Revista Semana/Universidad Santo Tomas. Cumbre Manos
por Colombia. 1 de marzo

Universidad de los Andes. Simposio TIC para la paz. 5 de
marzo.

SOUTH BY SOUTHWEST CONFERENCE. 10 al 15 marzo.

World Resources Institute. Fighting for a clean air.

Greening Governance Seminar on Air Quality. 11 al 13
aburil.

NOEL. Red de Valor compartido. 13 de abril.

Bibliotecas de las Cajas de Compensacion Familiar. XXVIII
Encuentro Nacional. 17 al 19 de julio

Infoplazas  Panama.  Encuentros de

Dinamizadores. Septiembre — Octubre.

Regionales

Varios actores. International Open Data Conference
2018. 25 al 28 de septiembre

FAONG. Rueda de negocios Sociales. 26 de septiembre.

Mesa de Gobernanza de Internet. V Foro de Gobernanza
del Internet. 28 de septiembre.

Red Latinoamericana de Innovacion Social. 2da
Conferencia Internacional. 28 de septiembre

Echoing Green. All Fellows Conference. 15 y 16 de
octubre

The Stanley Foundation. 59° Strategy of Peace

Conference. 13 de octubre.

TechSoup. Latam partner meeting (ANFITRIONES). 15 al
18 de Octubre.

Wingu. Festival de Innovacion y Tecnologia Social. 29 de
octubre.

Plan ciudadano de lectura en Medellin. Encuentro del
Sector Lectura, Escritura y Oralidad. 22 de noviembre

Reconciliacion Colombia. Macro Rueda de |la
reconciliacion Uraba. 29 y 30 de noviembre.



DIRECCION
EJECUTIVA

Carlos Gonzalez Penilla

Director Ejecutivo

EQUIPO DE TRABAJO

DIRECCION DE
ESTRATEGIA

Catalina Escobar Bravo

Directora de Estrategia y Co-
fundadora

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Leidi Johanna Gil

Directora Administrativa y
Financiera

Carolina Uran Lopez
Comunicadora
Paula Cristina Garcia Z.
Asistente Administrativa
Diana Quintero
Asistente Contable y Financiera
Luz Marina Sanchez

Auxiliar de Servicios Generales

DIRECCION DE
PROYECTOS

Ana Isabel Restrepo
Directora de Proyectos
Nathaly Solano Hoyos
Coordinadora de Proyectos
Juan David Ramirez J.
Lider de Proyectos
Sebastian Zapata Erazo

Profesional de vigilancia
Tecnoldgica

Elizabeth BetancurA.

Profesional de vigilancia
Tecnoldgica

Anyela Quintero

Asistente de Proyectos

DIRECCION
COMERCIAL Y
ALIANZAS

Ana Maria Vela Rey

Directora Comercial y de
Alianzas

Juan Camilo Orrego
Lider de Proyectos
Kevin Sanchez

Profesional de Soporte
Operativo

Sebastian Goez Hoyos

Asesor Comercial



Corporacion MAKAIA

Medellin, Colombia

Cra 43 A # 34 —155. Almacentro. Torre
Norte. Oficina 701

Tel: (+574) 444 0378

Cel: (+57) 320 7610176
www.makaia.org

o o o Makaiaorg



